
 
 

 

 
Du bist kreativ, engagiert und hast Lust, neben Deinem Studium praktische Erfahrungen zu 
sammeln? Du interessierst Dich für das Zusammenspiel von Wissenschaft und Wirtschaft? 

Dann bewirb Dich jetzt bei uns! Das Fraunhofer-Institut für Angewandte Informations-
technik FIT in Sankt Augustin sucht ab sofort für mind. 6 Monate eine 
 

STUDENTISCHE HILFSKRAFT (M/W/D) 
IM BEREICH QUALITÄTSMANAGEMENT 

 
Die Fraunhofer-Personenzertifizierungsstelle am Fraunhofer-Institut FIT beurkundet ihren Ab-
solvent*innen erworbene Qualifikation gemäß den Vorgaben der DIN EN ISO 17024. Die Zer-
tifikate bescheinigen objektiv nachgewiesene Kompetenz, relevantes, innovatives Praxiswissen 
und praktische Erfahrung in den jeweiligen Weiterbildungsbereichen. 
 
Deine Aufgaben: 

 Laufende Unterstützung im Tätigkeitsfeld des Qualitätsmanagements   
 Praktische Anwendung der Vorgaben des Qualitätsmanagementsystems durch Vor- 

und Nachbereitung von Prüfungen und Aufsicht bei schriftlichen Prüfungen 
 Untersuchung und Optimierung des Zertifizierungsprozesses 
 Unterstützung bei der Durchführung interner und externer Audits 

 
Wir würden uns freuen, wenn die erarbeiteten Ergebnisse und Ideen in eine Studienarbeit 
oder Master- bzw. Bachelorarbeit einfließen, deren Erstellung wir gerne fördern. 
 
Was Du mitbringst: 

 Du bist eingeschriebene*r Student*in an einer Hochschule 
 Selbstständige, strukturierte und genaue Arbeitsweise 
 Einsatzbereitschaft sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Sehr gutes Deutsch und gutes Englisch in Wort und Schrift  
 Gute Kenntnisse und praktische Erfahrungen in MS-Office (Word, PowerPoint und 

Excel) 
 Idealerweise Interesse für Konzepte der Erwachsenenbildung 

 
Was wir bieten: 

 Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Hiwi-Tätigkeit  
 Arbeit in einem kollegialen und hilfsbereiten Arbeitsumfeld 
 Möglichkeit, Bachelor- oder Masterarbeit am Institut zu schreiben z. B. zu Themen 

wie: Qualitätsmanagement, Prozessoptimierung, Risikoanalyse und Zuverlässigkeits-
bewertungen, Lernerfolg und Lerntransfer, Statistische Auswertung von Prüfungen, 
Prüfungsdesign  

 Flexible Arbeitszeiten unter Berücksichtigung Ihres Studiums 
 



 
 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die  
Fraunhofer‐Gesellschaft legt Wert auf eine geschlechtsunabhängige berufliche Gleichstel-
lung. 
 

Interesse? Dann bewirb Dich hier: 

Bitte sende deine vollständigen Unterlagen mit der Angabe Deines 
frühestmöglichen Anfangstermins per E-Mail (als PDF-Anhang) an: 
 
Frau Sophie Kugelmeier 
sophie.caroline.kugelmeier@fit.fraunhofer.de  
 
Mehr über uns findest Du hier: www.fit.fraunhofer.de 

http://www.fit.fraunhofer.de/

